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Terminologie utilisée dans le présent document
NAF REV.2 Intitulé du poste

Transport routier de marchandises (TRM)
‘ 49.41A  Transports routiers de fret interurbains
@ :5.418 Transports routiers de fret de proximité

(753.20Z Autres activités de poste et de courrier
£780.10Z Activités de sécurité privée [*]

Transport routier de voyageurs (TRV)
@ 49.39A Transports routiers réguliers de voyageurs
@ 49.39B Autres transports routiers de voyageurs

Déménagement (DEM)
@49.427  Déménagement
Location (LOC)
@749.41C  Location de camions avec chauffeur
777122 Location et location-bail de camions (*]

Auxiliaires de transport (AUX)
@52.29A Messagerie, fret express
@752.298  Affrétement et organisation des transports (*)

Prestataires logistiques (PRL)
(752.10B  Entreposage et stockage non frigorifique [*) (**)

Transport sanitaire (TRS)
786.90A Ambulances
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DEFINITIONS

o1 DIRECTION Emplois de direction, notamment dans les petites entreprises (au moins un
salarié] et de direction générale avec statut de salarié ou assimilé.

o2 GESTION Emplois relevant des services généraux de U'entreprise.

o3 VENTES/ACHATS Emplois caractérisés par le démarchage, la visite et la négociation auprés
des clients et auprés des fournisseurs y compris les postes li€s aux
fonctions d’accompagnement : marketing, publicité, relations publigues.

XA TECHNIQUES D'EXPLOITATION TRANSPORT

* Transports routiers et

______________________ messagerie/fret express

... “Transports multimodaux

. cDéménagements Emplois caractérisés par [ utilisation de techniques ou l'application de

« Location réglementations, les unes et les autres propres aux activités du transport.

... cIransportdevoyageurs

» Transport sanitaire
@5 LOGISTIQUE/MANUTENTION/ Emplois liés aux opérations de logistique, de manutention, de stockage
MAGASINAGE et de magasinage.

o6 CONDUITE Emplois caractérisés par la conduite de véhicules de transport routier,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, quelles que soient leurs caractéristiques et les distances parcourues.
@61 cTransportdepersonnes .
@s > Transportdevoyageurs .

@ 6111 > 1%"groupe Emplois caractérisés a la fois par les déplacements d'une durée de
plusieurs jours [la relation avec la ou les personnes transportées se situant
hors du cadre strict d'un contrat de transport] et ['action auprés de
prestataires de services extérieurs.

@ 6112 > 2° groupe Emplois autres que ceux relevant du 1%" groupe [services réguliers, services
scolaires, lignes réguliéres, excursions a la journée, etc...].

@ 612 Transport sanitaire Emplois de conducteurs ambulanciers.

@62 -Transportdemarchandises
@521 L2Mgroupe Emplois pour lesquels la conduite des vehicules est prédominante.
o 622 > 28 groupe Emplois caractérisés par un ensemble de taches liées a la fois aux

marchandises transportées, aux véhicules utilisés et a ['environnement
des transports effectués.

@ 623 > 3% groupe Emplois de conducteur professionnel avec exigences particuliéres en
termes de complexité des taches (autonomie, technicité, etc...].

o7 MAINTENANCE DES VEHICULES Emplois caractérisés par l'entretien, le maintien et/ou la remise en ordre

ET DES MATERIELS de véhicules de transport routier (fonction technique, atelier] et des matériels.

o8 INTERPROFESSIONNEL Tous les emplois ne relevant pas des catégories précédentes et, en principe,

a caractére interprofessionnel [secrétariat, gardiennage, efc...].
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PCS PCS Autres Branches Branche Transport
Transport de marchandises 641A 29 % %
b43A 66 % 34 %
Total 42 % 58 %
Transport de personnes 526E 0% 100 %
641B 38% 62 %
Total 24 % 76 %
Total 38% 62 %
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PCS PCS Autres Branches Branche Transport
Transport de marchandises 641A 30% 70 %
643A 67 % 33%
Total 45 % 55 %
Transport de personnes 526E 7% 93 %
641B 39 % 61 %
Total 27 % 73 %
Total 41 % 59 %
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iecteur 2021 2022
TRM sans 5320Z 489 533
5320Z 2769 2058
TRV 53 52
DEM 24 24
LOC 44 43
AUX 78 70
PRL 24 25
TRS 21 22
Total 3502 2827
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Secteur 2021 2022

TRM sans 53202 593 647
53202 2864 2124
TRV 61 60
DEM 30 28
LOC 47 52
AUX 19 128
PRL 37 37
TRS 39 36
Total 3790 3111

Source : INSEE - SIDE
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Secteur 2021 2022
TRM sans 53207 963 970
53202 30 26
TRV 87 89
DEM 43 45
Loc 38 34
AUX 219 224
PRL 41 41
TRS 215 215
Total 1636 1644

Source : INSEE - SIDE
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Secteur 2014 2018 2022 2023 2024
TRM sans 53202 1017 1004 1090 1095 1092
53202 2 2 31 30 28
TRV 135 127 127 125 125
DEM 56 63 53 49 40
Loc 57 57 48 51 52
AUX 363 358 367 359 365
PRL 59 71 72 12 7%
RS 272 261 259 256 251
Total 1980 1963 2046 2036 2027

Source : Urssaf Caisse nationale
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Secteur Avec salariés Sans salarié Avec salariés Sans salarié Total

TRM sans 53202 19 377 72 % 45% 46%
5320Z 1 1757 0% 18% 18%
TRV 3 14 0% 7% 13%
DEM 0 14 -100 % 27% 17%
LoC 0 9 0% 38% 38%
AUX [ 43 -58% 4% =17%
PRL 5 15 363 % 54% 85%
TRS 2 16 0% -36% -28%
Total 36 2 246 26% 20% 20%

Source : INSEE - SIDE
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31%

40%

50%
14%

38%

0%
TRM AUX TRS TRV PRL Loc DEM

@1 a5 salariés @de 6 a 9 salariés @de 10 4 49 salariés @ 50 salariés et plus

Source : Urssaf Caisse nationale
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bovion 05214

iecteur Avec salariés Sans salarié NC Avec salariés Sans salarié
TRM sans 5320Z 88 22 91 14 % -47 %
5320Z 5 77 1077 67 % 12%
TRV 0 4 6 -100 % 0%
DEM 9 5 2 200 % 400 %
LoC 0 1 3 -100 % -60 %
AUX 10 5 12 99 % 67 %
PRL 2 0 1 2% 2%
TRS 5 1 25 -50 % -50 %
Total 19 115 1217 13% -7%

Source : Ellisphere
NC : Non Communiqué
Données ajustées au champ conventionnel

Nota bene : la colonne « NC », pour « Non Communiqué », indique le nombre d’entreprises
défaillantes dont on ignore si elles ont ou non des salariés
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Part des liquidations judiciaires en %

Année Sans salarié Avec salariégs NC Total

2023 5% 32% 1% 4%
2024 6 % 27% 1% 4%

Part des redressements judiciaires en %

Année Sans salarié Avec salariés NC Total

I OSPA KB dz&'asS LBISa am

dzy S

py U

ROSyYy (i NBLINR & S

2023 2% 22% 0% 2%

2024 0% 19% 0% 2%

Source : Ellisphéere

NC : Non Communiqué

Données ajustées au champ conventionnel
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Liquidation judiciaire

Redressement judiciaire

Activité 2023 2024  Evolution 2023 2024 Evolution
TRM 191 214 12% 209 196 -6%
TRV 0 0 0% 0 0 0%
DEM 3 34 1033 % 9 20 122 %
Loc 3 0 -100 % 10 0 -100 %
AUX 4 28 622 % 0 149 0%
PRL 31 0 -98 % 0 0 0%
TRS 1 0 -100 % 16 20 25 %
Total 232 276 19 % 244 385 58 %

Source : Ellisphére

NC : Non Communigué

Données ajustées au champ conventionnel
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Secteur d'activité
F s

Transport routier de marchandises
4941A
4941B
5320Z
8010Z

Transport routier de voyageurs
4939A
4939B

Déménagement
49427

Location
4941C
77127

Auxiliaires de transport
5229A
5229B

Prestataires logistiques
5210B

Transport sanitaire
8690A

Total

RFE ¥z ol RS KNS

LJI

NJ aSOGS

Total

22 329
12 554
9064
398
313

5292
3178
2114

336
336

1296
1093
203

9 403
1298
8105

1713
1713

4 404
4 404

44773

%

49.9 %
28,0 %
202 %
0.9%
0.7%

11.8%
71 %
4,7 %

08 %
08%

29%
24%
0.5 %

21.0%
29%
18,1 %

3.8%
38%

9.8 %
9.8 %

100,0 %
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44000 23k sk - a5k - A

40 000 39K

38 000
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
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Secteur d'activité 2023 2024 Variation des Taux Taux
effectifs en d'évolution en  d'évolution en
2024 2024
TRM 22 364 22 329 -36 -02% 00 %
TRV 5005 5292 287 57% 2.4%
DEM 425 336 -89 -209% -7.4%
LOC 1188 1296 108 9.1% -0.5%
AUX 9371 9403 32 03% -1.6%
PRL 1806 1713 -93 -52% 08 %
TRS 4 411 4 404 -7 -02% 29%
Total 44 571 44 773 202 0.5% 01%

Source : Urssaf Caisse nationale

Données ajustees au champ conventionne
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@135 salariés @de 63 9 salariés @de 10 3 49 salariés @ 50 salariés et plus
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Nouvelles régions depuis le 1°" janvier 2016
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Occitanie PACA
64 367 57 308
+1,9% 0,11%
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Seine Maritime Eure Calvados Manche Orne
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1-2 salariés

3-6 salariés
m 7-19 salariés
B 20-59 salariés
EEE > 60 salariés
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1-2 salariés

3-6 salariés
W 7-14 salariés
N 15-54 salariés.
N = 55 salariés

R [ NB3IAZ2Y b2NXYIY
o0 RQSGloftAaasSYSyiaa
a0t% /S i azyi Y ¢
30% yo, 2% . LINB&Syda | dzii2 dzN
20% 17 Sy {mEIANIsYSsE RSLI]
0% I IH sk _ O2YLIil oAt A&S LX d
o M _ - SiSd0atTa RS £
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1-6 salariés
7-14 salariés
e W 15-34 salariés
T z
- k2 e 35-69 salariés

\f)\JM\S\_\?/

%
' I
by -
o

S0% 44%
45% .
40%
35% 31%
30%
25%
20% 17%

b 2 dza QGéSNﬁQYé dzy
15% Sy ¢ NJ y aLi2 Nl w2 dzi

26%
16% 15% 17%
o 1% g Oz2yadl AYKSNByYI
5 Iﬂ (N} y&aLE NI &02tFAN

Seine Maritime Eure Calvados Manche Orne YAT A é dZE NHzNJ dZE ()
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1-8 salariés

9-14 salariés
B 15-19 salariés
N 20-29 salariés
. = 30 salariés.
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[EEETEN N EEINESE N 76 Gonfreville-l'Orcher
[FESERiEERE e dUe ROV 25 NaFIN 27 Heudebouville
[ERouERI Nz AEE0N 14 Mondeville

FELE U Z0EGEN 76 Rogerville
[FESandouvilieE7NEGEN 75 Le Grand-Quevilly
[ERouE TN 76 Saint-Vigor-d'Ymonville
[EIEHEVENEEsaEN 76 Rouen
[FERGUERI S INGN 14 Cormelles-le-Royal
[FEGrand Cotronne N FANINETEN 27 Guichainville

[FEE Grana G eSS 27 val-de-Reuil
76saint-tienne-du-Rouvray 13 295 | 27 Evreus
[EIEPEfEauEI NI 76 Sotteville-l2s-Rouen
[FERouEAI N ES0aN 76 Etainhus

FTEFEE S NETN 76 saint-lean-de-Folleville
[FEOUEENEN SIS0 14 Hermival-les-Vaux
[AREREEvE NS EGEN 75 Canteleu
[FESanEEne i RaurayNSINEGEN 76 sandowville
[FESanduvIEN S NEGTN 75 Oudalle
[FEGrand-couronnenNSIINEETN 75 Grand-Couronne
[ACER S EEIN 14 Colombelles

[T GRS INEEN 76 saint-Aubin-lés-Elbeuf
[fEPEtiEcoureAne N ENNEEEN 27 verneuil d'Avre et d'iton
[FEGanfrevillETOreher N ENNETEN 27 Louviers
[FEGrand-Couronnen BRG] 50 Carentan-les-Marais
FVEraERETI N 50 Granville

R EGEN 75 Lillebonne
[EVEREETIEN 7SN 27 Grand Bourgtheroulde
[FESoHEviiEEREuERIFNEEN 76 Caudebec-lés-Elbeuf
76Saint-Etienne-du-Rouvray 6 549 | 75 Verville
[(ARSEENNETEN 76 Bois-Guillaume
[ESSREvigsraVmanvIENENINEEEN 27 Crosville-la-Vieille
T6leGrand-Quevilly 6 299 ?7Gisars
EoCarentanties iarais NENINEEGN 27 saint-Maclou

[l PE e ENNEEN 76 Le Mesnil-Esnard

P EE SN 27 Pont-Audemer

[FESahEvigoraYmonvilEMMNSIINZEEN 27 Criquebeuf-sur-Seine
[EAGRaE NS INEESN 61 Athis-val de Rouvre
BOSEREEN S EEEN 75 Barentin
(ACERE S 76 Montivilliers
50Torigny-les-Villes 5152 27 Alizay

EVErEE e S IEEN o1 Lonlay-I'Abbaye
[EVirENGrRandiEN SIS 76 Mélamare
[FESanEEtienne dusRouvray I ANIISESN 27 Grossceuvre
[EENEEEN 75 Longroy

1Sy aaya

[ GrERtREviIEN7ANEHN 76 saint-Etienne-du-Rouvray

Effectif:

ESvadERREEVOREBESE

EERREGERNNUEBRRS RO S8R REro N~ EYY

dzy YA @S|

Sanitaire
Communes
630 76leHawe 7 72 76Rouen
BlAlencon 3 13 T6le Hawre
_ 14 Hérouville-Saint-Clair
‘14Mondeville 2 3844 50Cherbourg-en-Cotentin
76leHawe 2 204  14vireNormandie
\SOPont-Hébert 2 179 | 76Barentin

_ 76 Sotteville-l&s-Rouen
4Authie 2 15 76Yvetot

76 Gonfreville-IOrcher 2 43 61 Alengon

27fwesx 27 76Fécamp

76Rouen 2 3 T6Elbeuf
76Bois-Guillaume 1 463 G1Flers
_ 61 Domfront en Poiraie
76Fécamp 1 215 76Le Petit-Quevilly
Z6Martin-glise 1 181  27Vemon
76lepetitQuevilly 1 181 | 50Carentan-les-Marais
_ 50 Bricquebec-en-Cotentin
SOValognes 1 151 wLsiews

27Ewesx 1 147 4Honfleur

127Gisors 1 133 76Blangy-sur-Bresle

76 Caudebeclés-Elbeuf 1 103 76 Godenville
TSlileborne 1 8  6argentan
GlUAlle 1 84 76Gournay-en-Bray

127 Comeville-sur-Risle 1 80 | 27 Pont-Audemer
S0laHague 1 75 27Gisors

4Gbenille 1 70 27Louviers
S0Granville 1 69 27LeVaudreuil
GiPutmngesie-ac 1 6 1e0mec
\S0Ducey-lesChéris 1 68 14Souleuvre en Bocage
6Canteleu 1 64 61Gack
\S0Bricquebosa 1 59 76Bois-Guillaume

76 Rouxmesnil-Bouteilles 1 53 76Luneray

76Rouen 1 51 27Sainte-Opportune-la-Mare
ZBdome 1 & |7Ruesenseine
_ 27 Villez-sur-le-Neubourg
76leGrand-Quevilly 1 47 76Le Grand-Quevilly
'S0Beauvoir 1 43 6llaferté Macé
27Gaillon 1 40 50Marcey-les-Gréves
‘4Saint-Mertin-de-May 1 38 50Coutances
SOlesPiewx 1 38 27Guichainville
sOSaint-ClairsurlElle 1 38 L41fs
_ 61 Saint-Pierre-du-Regard
76Arques-la-Bataille 1 34 61Saint-Hilaire-le-Chatel
2ZVionvay 1 33 14Amences
_ 61 Rémalard en Perche
2Z7Vemon 1 31 6llAigle
_ 61 Saint-Sulpice-sur-Risle
{76 Goumay-en-Bray 1 32 50LesPieux

dz 3S23ANF LKAl dz§ G NB &

Uy Si
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Etabts Effectifs

90

142
118
143

68
68
65
39
38
35
90
65
43
46
44
41
40
40
38
37
37
37
36
31
29
28
28
25
24
23
23
23
22
17
16
16
14
12
11
52
49
46
42
40
40
36
36
36
36
35
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Famille professionnelle Total % Evolution
2024/2023
Direction 899 2% 13%
Gestion 3417 8% 320%
Ventes/Achats 1204 3% 1547 %
Exploitation transport 5006 11% 179 %
Logistique - Manutention - Magasinage 6842 15% -9.5 %
Conduite 24854 56% -87%
Maintenance des véhicules et entretien des 241 5% 89,0 %
matériels
Interprofessionnel 143 0% -54,3 %
Total 44773 100 % 05%

Source : Enquéte Tableau de bord AFT

* Interprofessionne!l correspond aux emplois ne relevant
pas des catégories précédentes et, en principe, & caractére
interprofessionnel (secrétariat, gardiennage, etc..)

[ Sa SiSOa¥Fa RS fI TFILYAEES LINPHSEEARY REBt $ZRS
. NF yOKSh 2 NY I YRA/SSIADERFWEE S y2YONB RS &6 f I NR ¢
RS ySy sony Sa S@2ftdze2ya fS& Lidza FlF@2NrofSa a
+SyiSak! OKIGa obmpnITt 20 alAyiSylyp® ROST DS&X
DS&a2y 0% bk ZAd S ym ZiNE :JAMZIZENNB A H S & Heps alyal SR 3Id
I LINB & dzy SLIKdzalzrR SR Sps S0 S Qo Fiak SHF YA S LINPFS& & A2
YIE3AF&AY Il 3S 6lpdza REBALIKB & § Wik $\a MIRBNN H g RING NIDK Sdzy  NJ
R&Z:pSYy wbnwun

f-hg;

WSLI Nboa2y RSE &L fI NASE LI N FIYAfES LJN\E_'FSéé.AQy'y'Sf
{QOAZLJN\E?SééAEYYéffS o/ {tov
52yySSa | dz o MbRNIIWRNMES HAHN

P2 RS& alfl

Direction N yOK S 2 NKRY

RSa 2 da MR § B
NI LILJ2 NI @ hdai

Exploitation transport 41% 14% 28% o 2 )/ é dZC) l] S dzNA =
Logistique - Manutenti 7% 15% YI 22 NA l] s R S
Conduite LINEFSaaAz2yySH
Maintenance des véhic... & Yl y. dzii S y 9 2 y. K Y
Interprofessionnel Opa: RS A Sits

0% 50% o YFPAYGS ){ I-ch(:)Q ,L"

@ Agents de maitrise, techniciens @Cadres @ Employés @ Ouvriers I LILIE Nb S y y S y u

Source : Enquéte Tableau de bord AFT
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52yySSa | dz o mMcbRRONNSYWORWESS H nun
9yiniBy b2 NXFYIRAG NI
30 % al tF NA $é Ré [ . NI
OF RNB 2dz GSOKYyAOA!
209 A0St gPO2 Y iNBE mm i I
RSa OFRNBa Sad fI
o ﬂ- a80GSdNE RSa | dzEh £y
4% 1 1 ~ ~ - NN
. RdZRSYSY Il I&wgys RBE:
J TRM TRV DEM Loc AUX PRL TRS Total LJNB é lj I l:l I A Nﬁ:é‘ ﬂi’f 2 3’1 %
Techniciens/Agents de maitrise @ Cadres LJNB YA S NJ sag (3 Lémw R
Source : Enguéte Tableau de bord AFT é I f I N‘I\ s é é 2 y- l:l ﬁ S é
n: REy&a f SSIRSHeERS
{Sdf SYSyd y = RSa attrn UNBA@RASYS
gzel 3Sdz2NBE az2yid RSa Ol RNBR
OSdzE Rdz NI} yaLRNI &l yAadl
WSLI Nboa2y RS& alfl NASE LI N SO0GSdz2NJ RQlF Oa@AGS S
52yySSa | dz o MchRRSNINSIYYORWSES H nun
Direction
M m @ Gestion
TRV . I m @ Ventes/Achats y ¢) ,‘::2\ ﬁ S é S l'“j g éa '_F é ﬁ-dh
. E— oLl 2 RS 0SwE Rez QNI yal
o: [l Im - .I o RSa O2yRdOGSdNE T C
F‘m Hm m | @ Maintenance des véhicul jdz8 f QI Yy S Sip LWINBOBYRE
. .I I @ Interprofessionnel ¢ W{ 0 S '.’LJE A y- [] Fy lr) ﬁ)l y. A £ S
Total 15% .

asYS O2yaidl i INPARSNY I INKIKY & IRANIE a4 > ISdxge BReSa S NJJ QI
02y RdzO( STONNE NG LIOS 6y LB iz RSRPE2 BE S 68Ty Rz NSO
wSLJI Nba2y RS3A

dbF £ NARSE LI N ASO0GSdz2NJ RQlF Oa@AGS S

52yySSa | dz o MchRRSNINSIYYORWSS H nun

Famille professionnelle TRM TRV DEM LOC AUX PRL TRS

Direction 316 91 15 28 286 41 120
Gestion 1482 202 36 71 1390 109 127
Ventes/Achats 525 80 22 13 519 13 33
Exploitation transport 1911 198 15 51 2719 73 36
Logistique - Manutention - Magasinage 2 385 140 86 31 2791 1314 924
Conduite 13991 4166 160 1044 1449 121 3923
Maintenance des véhicules et entretien des matériels 1678 384 1 54 225 27 41
Interprofessionnel 39 31 1 4 24 14 30

Source : Enquéte Tableau de bord AFT
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B Conducteur convoyeur de fonds

B Conducteur déménageur

M Conducteur PL courte distance / régional
/-\/. Conducteur PL longue distance
M Conducteur PL messagerie
00 v Conducteur VUL

M Autres

40%

20%

0%
2014 2016 2018 2020 2022 2024

Source : Enquéte Tableau de bord AFT

I LIN&AS OR3 amSpSyINBEWE G NIB St ISy LINPILdONb 2y RS 02y R
RAAGEFEYOSKNBIAZ2YIE LI NXYA fQSyaSyot 8zZIRS¥ (182 ¥ Ryzd
nLkl2Ayida L2 dNaEBQS (ubrmofriA NO ftf § € SYSYy G £ LINR LJ2 Nb 2
RA&GOKIDEMZRS HolZLpNEYAS f SIS NB KI d&®aS RS HAaHH b

[ LI NI RSOAFHA NRES X2 RBE 3 tF O2yRdAGS RS
L

R
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Marchandises

14% 5% @ Conducteur convoyeur de fonds
% @ Conducteur déménageur
@ Conducteur PL courte distance / rég..
Conducteur PL longue distance
43% .
26% @ Conducteur PL messagerie
Conducteur VUL
Transport routier de voyageurs (TRV)
90, 4% @ Conducteur de véhicules scolaires
@ Conducteur lignes réguliéres
47% @ Conducteur tourisme
Conducteur TPMR
40% @ Conducteur véh. - de 10 places
Transport sanitaire (TRS)
16% 1% @ Ambulancier DEA
@ Auxiliaire ambulancier
43% @ Autres
Conducteur de taxis
39%
Source : Enquéte Tableau de bord AFT
citz RSa O2yRdzOGSdzNE RS f1 . NI yOKS SESNDS yyismimRIRIay & & S S ¢
GNJ} yALR2 NI RS o eimA BSENARIOVME dFaS RENI ¥ da@ fdin 0abk ytANBlIaA NBS o)yl
O2yRdzO(GSdzNBE &dzNJ RAE ljdzA  F2yid LI NS Rdz aSOGSdzNJ al NOK
02y RdzO(GSdzNA Rdz GNJI yALR2NI NBdzoSNJ RS @g2&l 3SdzNEASESNDSY
RS4 O2yRAZOGSANE Rdz 8500 SdND = &2 Az 63S Ry 3R R §352 yLINEO 2NN

LJ- NJ NJ LILg@ NEDS NB 2nynyHS € NRB dzf | y G SRdz i 8 y & LI2 MIb dzk |- \ORSY 15 NEBIzN A

alidzZf I ANBA& Rdz 5A LI $SYi® bR BAIN {UA TRAONF D dif ¥ o/d2AAISYND A S NE &
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QX
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(p)
_<

f LI NI R

(p)

g2t dze2y R
b2 N¥BYyRA

YSa RIya tQSiSOeaF G240

49%

36%
25%
2%
19%
I | % ‘
DEM LocC

Total

40%
35%

20%
13%
TRM TRV

©2019 @2020 @2021 2022 @2023 ® 2024

Source : Enquéte Tableau de bord AFT

9y nmEnry RIYW2 WYENWHKINFBRAGS WSYYSa alftl NASSa RIya
RS& (NI y&aLRNI& Si | OcOA@sSay I izZBAE @A & N IGPNREIBES S
G20FdzE RS[ I INNYFORKR® al yAGIARS $y NER NG RS adzf
LINBaljdzS dzyS 1y wud GailBMINE RBES® | dzEA T A ANBA RS (NI
fl LINRPLEZ2Nb2Y RS FTSYWIiSAA WR(G & aSy Sdry SINiB Do F A A aidh dpyd
FSYYSaES R2ySiySy i NBLINBaSyisSa t KI dziSdz2NJ RS op ¢
b HAHNO D Bzt NGB YVIROBME & 1af | NA S& Rdz GN¥yalLR2Ml RS

WSLI Nboa2y RSE& FSYYSE LI N FFYAEES LJNETSéé)\EnyffS
52yySSa | dz o mMcbRRSNNSYWORWSS H i H N

[ Sa TSYY a2 N2y
RFEGlIydl3aS NBLINE
YSaSNE RS ciyt H
L2aidSa 200dzisa
RS f QAY U SNEINIT ¢
RSa @SyiSar: ol
f QOAYOSNASE S fri
NBLINBaSyisSa RI
Maintenance des véhicules.. (&3 £ I Y I 7\YL]S)/| y()g
02y Rdzp:lk SSy 6 vo 2 NIY
L2 dzNJ dzy S Yz2e Sy
M M 03

%

Direction

w
o
&
o~
=

3
R
w
b
£

® N
&
&
*
©
)
g

Gestion

Ventes/Achats

o
w
R
s
3
Ed

Exploitation transport %

Logistique - Manutention -..

~
@

%

Conduite 15

@
x®

Interprofessionnel

1otaL

@®Femme @Homme

Source : Enquéte Tableau de bord AFT
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@ Agents de maitrise, techniciens @Cadres @ Employés @ Ouvriers

Source : Enquéte Tableau de bord AFT

oy mE &y RSa K2YvySa &l ASad RSO2YINBI yoOKS &RE
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2dz GSOKYyAOASY &« SRIis mf&évwé-énajqwméé oM™

WSLI Nboa2y RS& alfl NASE LIN/{t aStz2y f SdzNJ
52yySSa | dz o MchbRRSNISIYYORWSES H nHn

QX
(s}
[T/
(0p))

o " [vSé ?éY\(Sé 5“123/1'] Y
58% 57% » OFGi$32NRS 2a20A2LINBF

50% ®# RSa SyLX2@8sa RS
o o 59% TSYvySasz OSLISYRIyd ¢

- 16% RIy & G2dziSa f Sa I

Agents de Cadres Employés Ouvriers Total O2yasiGdsSy i Sy cEl NR:

techniciens 2 dz@ N SN 3T S CRKSyEAIBAY Siya

@Femme @ Homme YIniSNb 583 RS&a OF RNBa

Source : Enquéte Tableau de bord AFT
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50%

32%
15%
4% 4% 3% 1%
0% e . B~ B

TRM TRV DEM Loc AUX PRL TRS

@©2014 @2020 @2023 ¢ 2024

Source : Enquéte Tableau de bord AFT

9y mnHI dATHEYYSa SESNDSyYyid RIEya fF . N viDK8Sdzy T
a1 NASSE RISHA bi2INYE MIBESKNEAING apSy (i BRga Ba $Oo a
LINEFSaarz2zyyStI SaRSh tdzy § 2lyd@aX EIBNI N2 yILR 1T n £ L3h 5
204SNWS AYy&aA dzyS Kl dzaasS RS p LRAydGa RS f1 LI
b2dza O2yaidlizya OSLISyRIFIylG dzyS S3ISNBE ol Aaas
al KDyRA&AS&®

. P2fdze2y RS fI LI NI RSa ¥
RIva f1I FILYAEES LINPFSa 2
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5
50% 44% 4%
0% I h
TRM TRV DEM

©2014 @2020 @2023 2024

S 9ELX 2A0l a2y oLI N

Source : Enquéte Tableau de bord AFT
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92 %

100 % 98 % . 98 % 96 % 98 % 97 %
5 %
50 % I
0%
TRM TRV DEM LoC AUX PRL TRS Total

92020 2021 ®2022 @2023 ©2024

Source : Enquéte Tableau de bord AFT
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100 % 94% 5%

90
72 % 73%
0
68 % b i
DU
5

50 %
12% 12%

. N B

moinsde 25 25-34ans 35-4%ans 50-59ans 60 -64ans 65ansetplus Total
ans

@ Part temps complet (%) @Part femmes temps complet (%) @Part hommes temps complet (%)

Source : Enquéte Tableau de bord AFT
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o P B o) o2 ooy RRSE A fF NR S
B oAt ESyd REya €8
LX dz&a RS iSdgh G wbnlnyeE Y
T~ RSYSYI 38 WSHSiE &kt NA
, - - - LX dza RS ljdzAyl § 1Byiy Gi¢
RIya WS f¢caaydSNESS o
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<lan @ladans @4a7ans @8a15ans @>15ans
ource : Enquéte Tableau de bord AFT

. P2t dze2y RS tQFLyOASYYSiHS Y2eSyyS RIya fQSilofAaa
b2NXIYyRAS

Au 31 décembre MAR (hors DEM) DEM TRV TRS TOTAL
2014 98 168 88 76 9.6
2019 96 62 82 78 9.2
2023 95 88 84 77 9.2
2024 101 11,2 82 84 9.7

Source : Enquéte Tableau de bord AFT

51ya fF . Nhy OdS =4 ISty NS LIk 3 St V8 RI2BByiyS YINEE REF of A
FyOASYySigdx2 S8y ywd Sy tSIENB oF AaaS sBya DM | RS SK If &
Hnun S RSLIaasS tI Y2eSyySoRS oXc lyysSSa SyNB3IAaAGNBS
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Famille professionnelle Femme Homme TOTAL
Direction 20,4 20,9 20,7
Gestion 13,1 12,3 12,9
Ventes/Achats 10,5 9.1 9.8
Exploitation transport 104 87 9.5
Logistique - Manutention - Magasinage 7.2 9.8 9.2
Conduite 7.6 9.2 89
Maintenance des véhicules et entretien des matériels 10.6 10.9 10.9
Interprofessionnel 1.3 11,2 11.3
TOTAL 9.9 9.7 9.7

Source : Enquéte Tableau de bord AFT
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b NBadSNIY2Aya f2y3GSyYLA RIya fSaAYRASNHESRK {yla VISyazi &
F SO dzyS FyOASyySiS Y2eSyyS RQSYGANRBY & |ya LI2dz2NI O0S4a
RlIya OSa RSdzE FIFYAffSa oSyaMEBRWSREASKrOSHEBLR2YES TIN5 YSa
Sl ofAdaSYSYNBRBS { aBgzilNG FOBBSY (i f1 YsYS ljdzS O0SttS RSa
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wSYdzy SNl a2Yy

I ANB Y28Sy IyydzSt LJ NJ SljdzA @l £ SydG GSyLa LI SAyY
2yySSa | dz o mcbRRSNISIYYORMBS H 51 H o

éexe TRM TRV DEM Loc AUX PRL TRS Ensemble

Hommes 34283€ 33467€ 33490€ 33245€ 43396€ 35131€ 30281€ 35241€
Femmes 33264€ 33348€ 34883€ 32105€ 43 184€ 32644€ 29408€ 36061€
Ensemble 34170€ 33430€ 33700€ 33137€ 43307€ 34370€ 29908€ 35428€

Hommes 26 408€ 24966€ 25729€ 25886€ 32644€ 26810€ 23958€ 27010€
Femmes 25501€ 24809€ 26698€ 24943€ 32219€ 25079€ 23170€ 27358¢€
Ensemble 26308€ 24918€ 25876€ 25797€ 32466€ 26281€ 23622€ 2708%€

Ba oNdHzia NBLINB&aSyidisSa RIya 0O0Sa GFofSldzE 02Vl
SdzNJ 02y i N} i RS GNIY@FAfXZ @ O2YLINRA f QAYy(ISNBaa
6t AADEBANREZ tRS/ws5{® [ Sa alftlANBa ySia O2NM
f RSa O2o0alo2ya &a20AltSa altlINxAFfSa Si RSa
¥l gzRA&FE I NAS RS 1 . NXyOKS | LISNredzz Sy Y2e:
HEiY SRSy SyiapdR Y Sia Y2y idl ydia NBLKNSASK NS N LIRS B Kt df

Z = N

& RS f . N}yYyOKS LISNk2AGSy i Lip adj 1945 K AB YES B Y
i dzS I LINBLE2Nb2Y RS &l fFINASa lFelyd €S adl

wSYdzy SN a2y | yydzSEt S RQdzy O2YyRdzOGSdzNJ f 2y 3dzS RA A

Année 2023 2024

sémunération Montant Evolution Montant Evolution
Rémunération moyenne annuelle 36 408 € 40% 37716€ 3.6%
dont salaire annuel 35112€ 47% 36396€ 37%
dont primes 1296 € -115% 1320€ 1.9 %

a8 RQdzyS lylfeaS RSa odzZ f Seya RS &l flFANB R
20 NJZJS dzy § KF dzaad RS o3xc 2 RSa NBYdzySNIoa2ya Y288yys$
HnHo SO wWanunX SO t 9a Sanct dzSy { SSYA I YA AMNEY § yiy dzSt Y2e Sy
L dz& NJ LIAARSYSy(d jdzS tSa&a LINAYSE o0bmMIg 5320
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PCS Femmes Hommes Ensemble
Conduite

526E-Ambulanciers 28324€ 28666€ 28535€
641A-Conducteurs routiers et grands routiers 30315€ 33478€ 33373€
641B-Conducteurs de véhicule routier de transport en commun 30345€ 31001€ 30843€
643A-Conducteurs livreurs, coursiers 25 247€ 26 468B€ 26 336 €
Exploitation

389A-Ingénieurs et cadres techniques de l'exploitation des transports 58 496€ 63616€ 62528€

466B-Responsables commerciaux et administratifs des transports de marchandises (non 42 310€ 42 668€ 42 500€
cadres)
466C-Responsables d'exploitation des transports de voyageurs et de marchandises (non 39 631€ 41632€ 41112€
cadres)

546C-Employés administratifs d'exploitation des transports de marchandises 31945€ 35293€ 33351€
655A-Autres agents et ouvriers qualifiés (sédentaires) des services d'exploitation des 31558€ 32652€ 32430€
transports

676D-Agents non qualifiés des services d'exploitation des transports 26 744 € 29399€ 28821€

Logistique-manutention-magasinage

487A-Responsables d'entrep6t, de magasinage 36324€ 38778€ 38322€
487B-Responsables du tri, de 'emballage, de 'expédition et autres responsables de la 36830€ 38706€ 38388€
manutention

652A-0uvriers qualifiés de la manutention, conducteurs de chariots élévateurs, caristes 29 047€ 31250€ 31014€

653A-Magasiniers qualifiés 27160€ 30982€ 30435€
676A-Manutentionnaires non qualifiés 27046 € 29224€ 29018€
676B-Déménageurs (hors chauffeurs-déménageurs), non qualifiés 25000€ 27351€ 27335¢€
676C-0uvriers du tri, de l'emballage. de l'expédition, non qualifiés 26 463€ 30425€ 28914€
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PCS Femmes Hommes Ensemble
Conduite
526E-Ambulanciers 1269 1293 1285
641A-Conducteurs routiers et grands routiers 1197 1434 1426
641B-Conducteurs de véhicule routier de transport en commun 815 926 901
643A-Conducteurs livreurs, coursiers 722 804 798
Exploitation
389A-Ingénieurs et cadres techniques de l'exploitation des transports 1485 1501 1497
466B-Responsables commerciaux et administratifs des transports de marchandises (non 1446 1435 1440
cadres)

466C-Responsables d'exploitation des transports de voyageurs et de marchandises (non 1452 1521 1502
cadres)
546C-Employés administratifs d'exploitation des transports de marchandises 1293 1365 1324
655A-Autres agents et ouvriers qualifiés (sédentaires) des services d'exploitation des 1298 1408 1385
transports
676D-Agents non qualifiés des services d'exploitation des transports 1010 1186 1158
Logistique-manutention-magasinage

487A-Responsables d'entrep6t, de magasinage 1494 1570 1553
487B-Responsables du tri, de 'emballage. de I'expédition et autres responsables de la 1546 1611 1600
manutention
652A-0uvriers gualifiés de la manutention, conducteurs de chariots élévateurs, caristes 1305 1402 1390
653A-Magasiniers qualifiés 1210 1381 1343
676A-Manutentionnaires non qualifiés 998 1075 1067
676B-Démeénageurs (hors chauffeurs-déménageurs), non qualifiés 690 757 757
676C-Ouvriers du tri, de 'emballage, de l'expédition, non qualifiés 1123 1169 1150
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